Vacature

HR Officer remotec

Remotec werd opgericht in 1988 en is uitgegroeid tot marktleider in de industriéle
signalisatie, belijningen en lichtreclames. We zijn dynamisch, succesvol, in volle groei en
blijven inzetten op ontwikkeling, duurzaamheid en onze geweldige teamspirit.

Heb jij een passie voor HR en payroll en hou je van een afwisselend takenpakket? Als HR
Officer bied je ondersteuning aan de HR verantwoordelijke.

Wat staat er op de planning?

Je bent verantwoordelijk voor de verwerking van de payroll

Je volgt afwezigheden en tijdsregistratie op

Je ondersteund de HR manager administratief in onboarding en opleidingsregistratie
Je beantwoordt de vragen van medewerkers en leidinggevenden omtrent verloning
en sociale wetgeving

Je stelt arbeidsovereenkomsten op

> Je beheert de hospitalisatieverzekering en bijkomende taken rond extra
loonvoordelen
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Wat we verwachten van jou?

Bachelordiploma, bij voorkeur in HR of gelijkwaardig door ervaring

Je bent georganiseerd, gestructureerd en je hebt een analytische geest

Je communiceert vlot, zowel in het Nederlands als in het Frans

Je bent vlot, discreet en no-nonsense in omgang

Je krijgt energie wanneer je professioneel kan ondersteunen bij vragen/problemen
Je bent proactief en een echte teamplayer die meedenkt en meegroeit
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Wat krijg je ervoor terug?

In een groeibedrijf willen we ook onze medewerkers alle groeikansen geven. Een veelzijdige functie in
onze internationale, dynamische setting werkt dit vanzelf in de hand. Daarnaast ondersteunen we je met
opleidingen, coaching-sessies en sport op het werk. Ons wellbeing-pakket wordt met regelmaat bijge-
werkt en verbeterd op basis van de noden van onze medewerkers en de algemene goede werking van
het bedrijf. Uiteraard met een aantrekkelijk loonpakket aangevuld met extralegale voordelen erbovenop.

Interesse?




